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EDITO 
 

Année 2024, année olympique et électorale ! 

 

L’année 2024 a été particulièrement riche pour notre Ligue et notre Fédération : une 
année olympique, c’est une année où on fait le bilan des 4 années écoulées, où on 
renouvelle nos instances et où on se projette sur les 4 prochaines années. 

Mais c’est surtout une année de jeux olympiques ! Ces jeux, autant attendus que 
redoutés dans la communauté des grimpeurs, ont permis de réconcilier les tenants du 
très haut-niveau et les amoureux de l’escalade plaisir. Bien lancés dans notre région 

par l’accueil du seul passage de la flamme indoor de l’escalade à Tarbes le 19 mai, l’image qu’ont donné 
les JO de Paris 2024 est positive à tous les niveaux. Valorisation de la discipline escalade, mise en avant 
de nos athlètes, mise en avant de nos officiels, de nos bénévoles et de nos staffs nationaux ! Nous avons 
croisé beaucoup d’occitans avec des maillots verts, gris, bleus ou en tenue de supporters. Paris a été 
une fête pour l’escalade, et il n’aura manqué que la médaille ! Vivement Los Angeles où nous 
accueillerons en plus les para-grimpeurs pour le plus grand bonheur de la discipline ! 

Et dans 2 ans, nous aurons la chance de vivre l’entrée du ski alpinisme aux JO d’hiver en Italie, avant 
de les accueillir dans les Alpes dans 6 ans ! Encore de bonnes raisons de nous mobiliser ! 

A côté de ces évènements mondiaux, l’année a encore été riche pour la Ligue et tous ses acteurs. 

Sur le plan des activité extérieures, mise en lumière du massif de la Clape, inauguration du pôle nature 
de Mont-Roc, organisation des 12ièmes éditions des journées techniques régionales, organisation d’une 
une conférence dédiée au secours en montagne et d’une soirée « responsabilité et assurance » ou 
encore très belle édition de notre perle Occitechnik ont rythmé toute l’année ! 

Sur le plan sportif, nos jeunes athlètes des pôles et clubs de la région ont brillé sur les différents terrains 
de jeu et qu’il me soit ici permis de les féliciter, et de féliciter nos entraineurs occitans dont le travail 
remarquable dans l’ombre ont permis de réunir les conditions de la réussite. 

Un grand merci aux élus, salariés, bénévoles, qui ont œuvré pour faire avancer nos projets et pour 
permettre à nos licenciés de pratiquer leur passion.  

2025 s’ouvre à nous avec une nouvelle équipe, beaucoup de beaux projets mais un contexte général et 
financier morose qui va nous demander d'être innovants, solidaires et déterminés, si l’on veut garantir la 
pérennité de nos actions. 

Bonne lecture à tous et à toutes ! 
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1. Bilan chiffré  

 
 

ÉVOLUTION DU NOMBRE DE LICENCIÉS ET TYPOLOGIE  
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Figure 1 & 2 : Chiffres au 03.03/2025 

Le nombre de licenciés à la fin de la saison 2023-2024 est en légère augmentation par rapport 
à la saison précédente (+ 2.44%) mais cette croissance s’accélère en 2024-2025, ce qui nous 
permet de maintenir une trajectoire positive.  

L’augmentation entre 2020 (avant COVID) et 2025 représente 6.7%. 

- La tranche des 10-17 ans connaît une croissance régulière, passant de 3510 licencés en 2020 
à 4067 en 2025. 

- La tranche 0-9 ans a fluctué, mais reste relativement stable avec une légère baisse en 2024 par 
rapport à 2023. 

- Les tranches des adultes (18-25, 26-35, 36-45) sont relativement stables, avec une légère 
hausse dans certaines tranches. 

- Les 46 ans et plus montrent une tendance à la hausse, signalant une fidélisation des 
pratiquants plus âgés. 

La répartition jeunes / adultes est stable par rapport à 2022 et 2023.  
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La parité se confirme chez les jeunes mais chez les adultes la proportion est identique à 2022 
et 2023 avec 45% de pratiquantes.  

 
 

 

 

 

LES COMITÉS TERRITORIAUX ET LES CLUBS 
 

Des évolutions variées selon les territoires : Chiffres de 2024-2025 du 05/03/2025 

          Evolution 
 2022-2023 à 
2023-2024 

  Evolution 
2023-2024 à 
2024-2025   2019-2020 2021-2022 2022-2023 2023-224 05-mars-25 

Ariège 
713 641 754 627 -17% 665 6% 

Aude 
149 127 127 152 20% 156 3% 

Aveyron / 
Lozère  

723 355 306 347 13% 342 -1% 

Gard 
730 698 863 872 1% 999 15% 

Haute-
Garonne / 
Gers 

4865 4137 4363 4510 3% 4493 0% 

Hautes 
Pyrénées 

769 859 1036 1152 11% 1205 5% 

Hérault 
1602 1599 1844 1915 4% 2016 5% 

Jeunes Hommes; 
3049

Jeunes Femmes ; 
3109

2024

Jeunes Hommes Jeunes Femmes

Jeunes 
Hommes; 

3055

Jeunes 
Femmes ; 

3094

2023

Jeunes Hommes Jeunes Femmes

https://www.montagne-escalade.com/site/BO/TB_repartitionAge.php?anneeCherche=2019&type=s&id=9
https://www.montagne-escalade.com/site/BO/TB_repartitionAge.php?anneeCherche=2019&type=s&id=11
https://www.montagne-escalade.com/site/BO/TB_repartitionAge.php?anneeCherche=2019&type=s&id=12
https://www.montagne-escalade.com/site/BO/TB_repartitionAge.php?anneeCherche=2019&type=s&id=12
https://www.montagne-escalade.com/site/BO/TB_repartitionAge.php?anneeCherche=2019&type=s&id=30
https://www.montagne-escalade.com/site/BO/TB_repartitionAge.php?anneeCherche=2019&type=s&id=125
https://www.montagne-escalade.com/site/BO/TB_repartitionAge.php?anneeCherche=2019&type=s&id=125
https://www.montagne-escalade.com/site/BO/TB_repartitionAge.php?anneeCherche=2019&type=s&id=125
https://www.montagne-escalade.com/site/BO/TB_repartitionAge.php?anneeCherche=2019&type=s&id=65
https://www.montagne-escalade.com/site/BO/TB_repartitionAge.php?anneeCherche=2019&type=s&id=65
https://www.montagne-escalade.com/site/BO/TB_repartitionAge.php?anneeCherche=2019&type=s&id=34
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Lot 
662 638 817 841 3% 865 3% 

Pyrénées 
Orientales 

334 358 490 366 -25% 387 6% 

Tarn 
862 747 776 839 8% 897 7% 

Tarn et 
Garonne 

374 432 498 530 6% 552 4% 

TOTAL 11783 10591 11874 12151 2% 12577 4% 
 

6 nouvelles affiliations en 2023-2024 
 

STRUCTURE TYPE DPT NB LICENCIÉS 2024 - 2025 

ALTISSIMO  EA 66 24 

Boulder Line / Boulder Line 2 Club 34 0 

CAF Tarbes  Club 65 82 

CONNEXION VERTICALE Club 34 67 

GRAINE D'EXPLO Club 30 0 

LE PIC DE VAUVERT Club 35 5 

LES ROC'TAMBULES Club  36 7 

MOOV CLUB Ancien nom :  
SARL SPORTATTITUDE EA 30 15 

OCCIT’A BLOC Club  31-32 55 

TEAM SOLO ESCALADE EA 31-32 29 

 
4 nouvelles affiliations en 2024-2025 

 
STRUCTURE TYPE DPT NB LICENCIÉS 2024 - 2025 

Brax qui Grimpe  Club 31-32 151 

Cimes’R Club 31-32 15 

La nature pour grandir Club 34 14 

Fabregues Escalade  Club 34 37 

https://www.montagne-escalade.com/site/BO/TB_repartitionAge.php?anneeCherche=2019&type=s&id=46
https://www.montagne-escalade.com/site/BO/TB_repartitionAge.php?anneeCherche=2019&type=s&id=66
https://www.montagne-escalade.com/site/BO/TB_repartitionAge.php?anneeCherche=2019&type=s&id=66
https://www.montagne-escalade.com/site/BO/TB_repartitionAge.php?anneeCherche=2019&type=s&id=81
https://www.montagne-escalade.com/site/BO/TB_repartitionAge.php?anneeCherche=2019&type=s&id=82
https://www.montagne-escalade.com/site/BO/TB_repartitionAge.php?anneeCherche=2019&type=s&id=82
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Maison des jeunes et de la 
culture  Club 11 14 

MOOV CLUB Ancien nom :  
SARL SPORTATTITUDE EA 30 15 

 
 

10 clubs n’ont pas renouvelé leur affiliation en 2024-2025 

    
A.S. DE L'ISAE Club 31-32 4 

ASSOCIATION SPORTIVE 
BOULDER LINE Club 34 18 

CLUB ALPIN FRANCAIS DE 
LOURDES CAUTERETS Club 65 4 

ELS GRIMPAYRES Club 9 99 

ESCALADE  GARD'UZES Club 30 9 

GRAINE D'EXPLO Club 30 0 

O2ROCHE ESCALADE Club 65 9 
SECTION FFME C.A.F. 

TOULOUSE Club 31-32 3 
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2.  Gouvernance et organisation  
LE COMITÉ DIRECTEUR ET LE BUREAU 

Le comité directeur est composé de 20 membres bénévoles élus pour 4 ans, il détermine les 
orientations de la ligue à travers un plan de développement pour 4 ans. 

L’année 2024 a été marquée par le renouvellement du comité directeur, lors de l’AG élective du 
15 octobre. Le nouveau projet s’inscrit dans la continuité du précédent, sans grand changement 
mais des priorités identifiées avec les clubs, lors des rencontres réalisées fin 2023 :  

• Urgence au développement des SAE 
• Besoin des clubs d'accompagnement des jeunes compétiteurs dans leur développement 
• Une fédération en recherche de bénévoles  
• Accueil de tous les publics 

Voir le projet de la ligue  

4 réunions du comité directeur ont été organisées en visioconférence de janvier à juin avec 
l’équipe 2020-2024 et 3 réunions de septembre à décembre avec l’équipe 2024-2028. Les 
présidents de CT y sont systématiquement conviés. Le comité directeur a un rôle décisionnel et 
d’arbitrage par rapport aux commissions.  

6 membres du comité directeur constituent le bureau de la ligue qui est un organe exécutif. Il 
assure la mise en œuvre de la politique de la ligue. Il prend les mesures d’administration 
générale et rend compte au comité directeur avec préparation des réunions et ordre du jour. Le 
bureau s’est réuni 8 fois en réunion en 2024. 

 
 

 

https://occitanie.ffme.fr/uploads/2024/10/projet-ligue-occitanie-2024-20.pdf
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LE CONSEIL DES PRÉSIDENTS DE COMITÉS TERRITORIAUX 
 
Les comités territoriaux ont eux aussi renouvelé leurs membres du comité directeur fin 2024.  

Un premier conseil des présidents de comités territoriaux, organisée en visio conférence le 9 
décembre a réunit les présidents et membres du bureau de tous les départements ainsi que le 
bureau et les salariés de la ligue autour du projet de la ligue et du fonctionnement à mettre en 
place avec les CT.  

 

L’ÉQUIPE DES SALARIÉS 
 

 
En 2024, la Ligue a connu des évolutions dans son équipe salariée, avec le départ de trois 

collaborateurs. Ces changements ont conduit à une réorganisation interne et à une réflexion 
sur l’adaptation des missions. 
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3.  LES ACTIONS DE SOUTIEN AUX CLUBS ET AUX 
COMITÉS TERRITORIAUX  

UNE EQUIPE DE SALARIES AUX COTES DES CLUBS ET CT  
 

Les salariés de la Ligue soutiennent les clubs et les Comités Territoriaux (CT) à travers des 
actions d’accompagnement, qu’elles soient collectives ou individualisées, selon les besoins et 
les thématiques identifiées. 
 

1. Accompagnement sur le fonctionnement des 
structures et les demandes de financement 
Les salariés apportent un appui aux clubs et CT pour structurer leur fonctionnement et 
mobiliser des financements adaptés à leurs projets. Cet accompagnement couvre plusieurs 
dispositifs, notamment : 

- Les Projets Sportifs Fédéraux (PSF) : aide au montage des dossiers, accompagnement 
individualisé et propositions d’actions types pour les CT. 

-Le Fonds de Développement de la Vie Associative (FDVA) : appui à la rédaction des 
demandes, conseils sur l’éligibilité et suivi des dossiers. 

-Les subventions locales, régionales et autres dispositifs de soutien : information sur les 
opportunités de financement et accompagnement à la constitution des dossiers. 

-Les demandes de financement pour l’achat de matériel : conseils sur les équipements 
éligibles et aide au montage des dossiers. 

 
2. Accompagnement administratif et organisationnel 
 

En complément des actions liées aux projets sportifs et aux équipements, qui seront détaillées 
plus loin dans ce rapport, la Ligue accompagne également les clubs et CT sur les aspects 
administratifs et organisationnels : 

-Préparation des Assemblées Générales : aide à l’organisation, appui méthodologique et 
conseil sur la gouvernance associative. 

-Accompagnement aux démarches administratives : soutien sur les obligations 
réglementaires, la gestion associative,  

-Soutien en communication : relais d’informations pour les clubs et CT via les outils de 
communication de la Ligue et accompagnement à la mise en place d’outils de communication  

Cet accompagnement, adapté aux besoins spécifiques de chaque structure, vise à renforcer la 
structuration et le développement des clubs et des CT sur l’ensemble de la région. 

  



DEVELOPPEMENT SPORTIF ESCALADE (DSE)  
  

 

 

4.  Actions sportives : BILAN DES COMMISSIONS 
 

DÉVELOPPEMENT SPORTIF ESCALADE (DSE)   
 

1. Composition de la commission et thématiques de 
travail 
 

• Elu référent : Jacques Bellia   
• Salarié référent : Paul Marty  
• Coordinateur Commission Sportive : Clément Vanrechem   
• Bureau Commission :  

o Référents CT sur tout le territoire 
o Entraineurs   

Thématiques de travail  
2 missions principales :  

1. Structurer l’entrainement et l’accompagnement des compétiteurs au sein des 
clubs/CT sur le territoire  

2. Détecter et faire progresser l’élite régionale à travers diverses actions  
 
La commission DSE ne doit pas se substituer aux entrainements réalisés par les différentes 
entités mais leur permettre de structurer celui-ci et leur permettre de monter en compétences. 
 

2. Bilan 2024 
 

1- Les actions menées  

- 6 rassemblements sur les différentes équipes (3 blocs 3 diff) 
- 3 accompagnements en compétition (1/2 et France de difficulté et France U12-14) + 
accompagnement sur les sélectifs  
- Accès aux SAE du CREPS pour la première fois depuis 3 ans et donc utilisation des moyens 
du pôle espoir. 
- Participation à des réunions de zone pour la coordination des actions CT  
- Reconduction de la centrale d’achat de prises 
 

2- Bilan des rassemblements / coachings / DES  

- Plus d’homogénéité sur les entrainements/coachings et donc plus de cohérence sportive 
- Difficulté à sensibiliser tous les clubs et à travailler de manière productive  
- Mise en place de bilan écrit à l’issue de chaque stage  
- Accompagnement des CT à améliorer (axe développement 2025) 
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- Prise en compte de demandes individuelles (certains athlètes ont pu venir en stage à la 
demande de leur coach/club au cours de la saison) 
 

3. Résultats 2024   

       
Championnats de France  

• 4 titres de Champion(ne) de France :  
• Kito Martini en U20 et Sénior (bloc) 
• Mattéo Soulé en U20 (difficulté) 
• Evan Lemagner en U16 (bloc) 
• Sybille Vounatsos en U14 

• 14 médailles occitanes au total 
 

Compétitions internationales  
• Participation de Lison Gautron aux Tournois de Qualification Olympique en vitesse 
• Trois occitans en Coupe du Monde : Thomas Lemagner, Kito Martini, Lison Gautron 
• 3 médaillés aux Championnats d’Europe Jeunes : Kito Martini, Hypolite Vilanova, Mattéo 

Soulé 
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4. Perspectives 2025 
 

 
 

Continuité du projet : 2025 – 2028 
 
Structuration de la filière d’accès haut-niveau  

 

• Véritable connexion entre les différentes acteurs et niveau d’actions 

•  Faire monter tous les échelons en compétences pour répondre aux différentes 
missions 

• Harmonisation des contenus et de la détection pour favoriser l’efficience des 
rassemblements 

• Une labellisation pour mettre en avant les clubs engagés dans cette démarche  

Objectifs stratégiques 
• (1) Augmenter le sentiment d’appartenance 
• (2) Cohésion coach-coachés
• (3) Renforcer le lien CTR / CT sur les questions de stratégie d'accès haut-niveau et 

équipe territoriale
• (4) Améliorer la visibilité des clubs engagés dans une démarche

Décomposition des actions 
• (1) Lancement d'un stage Haute performance sur une semaine (préparation de la saison 

2025/2026)
• (1) Mise en place de Tee shirt d'entraînement
• (2) Réunion de coordination du Staff (pendant les ½ France au TAG)
• (3) Participation à des réunions de coordination
• (4) Obtention «reconnaissance» ambition performance de la FFME (l'Occitanie étant la 

région avec le plus de clubs ambition performance = 11/60)

•Entrainement 
•Accès à la 
compétition 

•Label club

Clubs

•Axées U10 à U14
•Détection
•Perfectionnement  à la 
compétition

Equipes 
territoriales •Axée U16-Sénior

•Préparation 
compétitions 
nationales

•Rassemblements 
thématiques

Equipe 
régionale

•Entrainement 
quotidien

•Double-projet
•Expertise 
plurifactorielle

Pôle espoir
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PÔLE ESPOIR ESCALADE 
 

Bilan 2024 
Officialisation d’une cellule séniors  

- Augmentation des effectifs de 4 à 7 

- Accès total aux infrastructures CREPS 

- Reconnaissance par la FFME  

Des échanges et simulations de compétition avec les meilleurs athlètes de l’équipe 
régionale Occitane ont été mis en place afin de préparer au mieux les athlètes.  

 
Des résultats en constante augmentation  

- Les années passées : sélection en équipe de France jeune et des titres de 
champion de France jeunes 

- Depuis une saison : titre/victoire en catégorie séniors sur le circuit national et 
international 

Difficultés : Accès aux infrastructures  
- SAE vieillissantes et en mauvaise état au CREPS (tapis, prises, locaux 
insalubres)  

- Nécessité de délocaliser une partie trop importante des entrainements 

- Pas de budget pour renouveler le matériel 

De plus, le contexte économique du moment vient exacerber les difficultés que nous 
rencontrons avec une baisse des financements que nous percevions jusqu’à présent 
(environ 15 000 € de financement en moins). Cela va nécessiter de travailler sur des 
pistes nouvelles qui vont revêtir un caractère existentiel. 

Des pistes à explorer 
- Obtenir de nouveaux accès aux infrastructures du CREPS pour favoriser 
l’entrainement sur place 

- Développer le mécénat direct sur une période longue : jusqu’en 2028 dans un 
premier temps 

Si nous développons le mécénat sur les athlètes de haut-niveau, cela permettra 
également d’alléger les charges pesant sur la Ligue et offrant ainsi plus de marge 
de manœuvre sur des projets qui sont moins « médiatiques » 
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COMPETITION ESCALADE 
 

1.Composition de la commission et thématiques de 
travail  

• Muriel Bize (Elue référente) 
• Corinne Marot  
• Jean-Pierre Vincent  
• Jacques Bellia  
• Florence Gas  
• Eric Bauvin  
• Dominique Mallard  
• José Vinambres  
• Pierre Pujo (salarié animateur)  

 
Un très grand MERCI à tous les bénévoles impliqués dans cette commission qui font vivre 
la compétition en Occitanie ! 

 
 

 Thématiques de travail  
 
2 axes principaux :  
1 .Structurer la compétition officielle sur le territoire  
2. Développer et valoriser la communauté d’officiels de compétition en Occitanie  
 
Rappelons que ces 2 thématiques de travail sont étroitement liées et interdépendantes : 
pas de compétitions sans officiels, et inversement.  
   

2.Bilan 2024   
 

1. Structurer la compétition officielle sur le territoire  

La commission compétition a poursuivi et pérennisé les actions mises en place lors de 
la saison précédente afin de développer et structurer les compétitions officielles 
régionales en Occitanie.  

• Procédure de candidature aux compétitions officielles régionales 
La procédure de candidature instaurée en 2022/2023 a été reconduite et renforcée. 

Cette démarche a permis de maintenir une organisation structurée. Pour la saison 
2024/2025, 7 candidatures ont été reçues dans les délais et acceptées. 
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• Utilisation et actualisation des cahiers des charges 
Les cahiers des charges définis lors de la saison 2022/2023 continuent d'être un outil de 
référence pour les organisateurs. Ils sont actualisés chaque saison afin d'intégrer les 
évolutions réglementaires et les mises à jour des outils de gestion des compétitions (ex : 
MyCompet). 

 

• Amélioration de la communication et de la visibilité des compétitions 
- La diffusion du guide des compétitions régionales à l’ensemble des licenciés a été reconduite en 

septembre 2024. 
- L'identité visuelle créée pour les championnats régionaux et la Coupe Occitanie d’Escalade a été 

consolidée. 
- La ligue continue de concevoir les affiches des événements majeurs, allégeant ainsi la charge des clubs 

organisateurs. 
- La ligue assure une retransmission « live » des finales des championnats régionaux (lorsque cela est 

techniquement possible). 
- Le partenariat avec ALCYDE, initié pour valoriser le classement général par équipe de la Coupe 

Occitanie d’Escalade, a été renouvelé et optimisé. 
- Chullanka Portet a également été intégré parmi les partenaires de la Coupe Occitanie, car ils 

récompenseront les 3 premiers du classement général individuel de chaque catégorie 
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• Investissement dans du matériel 

La commission a poursuivi son effort d'investissement pour remplacer le matériel 
obsolète et se conformer aux exigences des mises à jour du règlement fédéral. 

Une étude et un achat d'un pack de caméras pour l'enregistrement vidéo des 
championnats régionaux ont été réalisés. Merci à Xavier Lucas, bénévole du TAG, pour 
son implication dans ce projet !!! 

 

• Bilan des compétitions régionales 2024 

 
 

Le nombre de compétitions organisées a augmenté en 2024 par rapport à 2023 (12 en 2024 
et 10 en 2023). Ceci s’explique par le fait que pour la saison 2023/2024 les compétitions 

étaient concentrées en 2ème partie de saison (à partir du 01/01/2024 au 31/08/2024), et pour 
la saison 2024/2025, les compétitions sont concentrées en 1ère partie de saison (du 

01/09/2024 au 31/12/2024). 

 

du 01/01/24 au 
31/08/24

Saison 23/24

Catégorie Femme Homme Sous-total Femme Homme Sous-total Femme Homme Sous-total Femme Homme Sous-total Femme Homme Sous-total Femme Homme Sous-total

U8
U10 5 7 12 6 6 12 18 14 32
U12 33 24 57 18 15 33 14 18 32 19 23 42
U14 36 39 75 21 18 39 15 21 36 24 21 45
U16 46 49 95 32 34 66 21 23 44 30 36 66 25 25 50
U18 24 57 81 15 24 39 21 17 38 23 38 61 9 21 30
U20 9 25 34 7 5 12 2 4 6 5 18 23 3 7 10
Senior 18 36 54 7 10 17 16 27 43 6 11 17
Veteran 1 3 4 2 13 15 2 8 10 0 8 8

Sous-total 98 170 268 69 63 132 68 93 161 89 83 172 105 166 271 104 130 234

du 01/09/24 au 
31/12/24

Saison 24/25

Catégorie Femme Homme Sous-total Femme Homme Sous-total Femme Homme Sous-total Femme Homme Sous-total Femme Homme Sous-total Femme Homme Sous-total Total

U8 0

U10 5 4 9 7 7 14 4 4 8 87
U12 21 24 45 19 31 50 32 19 51 25 27 52 362
U14 32 34 66 29 40 69 31 40 71 31 36 67 468
U16 33 32 65 36 41 77 31 34 65 21 21 42 36 35 71 641
U18 38 44 82 25 50 75 25 39 64 25 30 55 39 48 87 612
U20 8 37 45 5 20 25 1 13 14 3 10 13 4 31 35 217
Senior 11 16 27 9 21 30 11 19 30 8 14 22 15 39 54 294
Veteran 4 13 17 7 10 17 6 18 24 5 13 18 1 9 10 123

Sous-total 152 204 356 137 220 357 137 182 319 56 63 119 66 92 158 95 162 257 2804

Nombre de participations aux
competitions officielles regionales en 2024

Championnat régional 
U12-U14 - TAG - 

07/12/24 

Coupe Occitanie - 1ère 
étape de difficulté - TAG - 

08/12/2024 

Championnat Régional 
Bloc

Beyrede - 14-15/12/2024 

Coupe Occitanie - 1ère 
étape de Bloc
BO Toulouse - 

28/09/2024 

Coupe Occitanie - 2ème 
étape de Bloc

SoloToulouse - 
2/11/2024 

Coupe Occitanie - 3ème 
étape de Bloc

Cahors - 23/11/2024 

Championnat Régional 
Difficulté

Millau - 06-07/04/2024 

Coupe Occitanie - 3ème 
étape de Bloc

Cahors - 18/05/2024 

Coupe Occitanie - 3ème 
étape de difficulté - 

Plaisance  
24/03/2024

Championnat Régional 
Bloc

CREPS Toulouse - 06-
07/01/2024 

Coupe Occitanie - 2ème 
étape de difficulté - TAG - 

25/02/2024 

Championnat régional 
U12-U14 - TAG - 

24/02/24 
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Le nombre de participations a donc bien augmenté avec 2804 participations en 2024 contre 
1914 en 2023. 

 

L’objectif de pérenniser les compétitions et d’attirer de nouveaux organisateurs est 
partiellement atteint car nous rencontrons encore des difficultés à trouver des organisateurs 

de compétitions régionales de difficulté (1 seule étape de difficulté sur la Coupe Occitanie 
d’Escalade en 2024/2025). 

A noter que, faute de candidat, le championnat régional de bloc 2024 a été organiser à 
100% par la ligue Occitanie (avec l’aide de bénévoles du TAG essentiellement) au CREPS 

de Toulouse. L’évènement a été un succès avec 268 inscrits. 

2. Développer et valoriser la communauté d’officiels de compétition 
en Occitanie  
Formation : 
✔ 2 formations « Juge de bloc 1 » dans 2 départements dont 1 côté EST de la région 

(31,30) 
o 1 formation « juge de bloc n1 » à Toulouse (31) => 24 participants 
o 1 formation « juge de bloc n1 » à Alès (30) => 17 participants 

 
✔ 3 formations « juge de difficulté n1 » dans 2 départements dont 1 côté EST de la région 

(31,34) 
o 1 formation « juge de difficulté n1 » à à Saint Gaudens => 10 participants 
o 1 formation « juge de difficulté n1 » à Grabels (34) => 18 participants 
o 1 formation « juge de difficulté n1 » à Tournefeuille (31)=> 8 participants 

 
⇨ Pour un total de 77 stagiaires formés en 2024  

A noter que toutes les formations de juges ont toutes été financées par la ligue. 

Valorisation des juges : 
✔ La ligue a maintenu le remboursement de tout ou partie du coût de la licence selon le 

niveau d’implication des juges (50% à partir de 3 compétitions officielles jugées et 
100% à partir de 6 compétitions officielles jugées) pour la saison 2023/2024 
 => Budget de l’opération : 1400€  
29 juges concernés :  

- 19 à 50% de remboursement 
- 10 à 100% de remboursement 

Fidéliser les juges 
✔ Organisation d’un rassemblement convivial des juges à Toulouse début 2024 en 

marge du championnat régional de bloc avec un apéritif  dinatoire offert. 
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✔ Animation du groupe WhatsApp « Juges FFME Occitanie » 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.Perspectives 2025 
2024 marque la fin d’une olympiade et le début d’une nouvelle. La commission 
compétition mène actuellement une réflexion autour de sa stratégie pour les 4 
prochaines années à travers une nouvelle feuille de route. 

1.Structurer la compétition officielle sur le territoire 
 

⮚ Réflexion autour du rôle de la ligue sur les championnats régionaux  
⮚ Soutien à l’organisation des championnats régionaux (Bloc, difficulté, vitesse, U12-

U14) 
⮚ Soutien à l’organisation de la Coupe Occitanie  
⮚ Soutien à l’organisation des compétitions nationales/internationales en Occitanie (2 

sélectifs équipe de France, une demi-finales France, une Coupe de France, une 
Coupe d’Europe). 

⮚ Formation des organisateurs de compétitions à l’utilisation de Mycompet 
⮚ Mise à jour du dossier de candidature des « organisateurs de compétition officielle 

régionale » et publication anticipé du calendrier prévisionnel de compétition 25/26 
⮚ Recherche de nouveaux partenaires aux compétitions régionales 
⮚ Soutien aux CT et aux club à l’organisation de compétition  
⮚ Identification d’un référent compétition dans chaque CT 

⮚ Favoriser la mutualisation inter CT 

⮚ Création d’un espace ressource pour les officiels de compétition (juges, PDJ, 
ouvreurs, coach) et les compétiteurs sur le site internet de la ligue. 
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2.Développer et valoriser la communauté d’officiels de compétition en 
Occitanie 

 
⮚ Organisation de formations gratuites de juges dans toute la région, et valorisation de 

la formation 100% en ligne : juge local de bloc et de difficulté 
⮚ Implication des clubs dans le développement des officiels.   
⮚ Nouvelle forme de valorisation de l’implication des juges (à définir) 
⮚ Animer la communauté de juges Occitans via le groupe whatsapp 
⮚ Favoriser la montée en compétences des juges en incitant les juges volontaires à 

devenir juge N2 grâce aux compétitions nationales en Occitanie, et accompagner 
vers un parcours de formation PDJ pour les plus motivés. 

⮚ Organiser une formation PDJ mutualisée avec la ligue Nouvelle Aquitaine 
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DEVELOPPEMENT SKI ALPINISME ET COMPETITON 
  

1. Composition de la nouvelle commission et 
thématiques de travail 
  

Elu référent : Bastien Castillon   

Salarié référent : Mathieu Peyet     

Bureau Commission :   

Marianne Duchêne   
Louis Dumas    
Phong Lan Bares   
Patrick Peyet    
Baptiste Coustau  Guilhou 
Benoît Dollo 
Manon Pinede 
 
  
Thématiques de travail  

 Structuration de la filière haut niveau, création d’un pôle espoir 
 Développement des circuits compétitions, circuits haut niveau et promotionnel 
 Aide à la création d’école de ski-alpinisme (de loisir et de compétition) 
 Développement de la pratique du ski-alpinisme dans les clubs 

  

2. Bilan 2024 
 

 2 réunions en visioconférence avec l’ensemble des acteurs du ski-alpinisme 
(organisateurs de compétition, entraîneurs, arbitres, élus)   

 1 rassemblement régional des équipes territoriales et équipes de clubs de ski-
alpinisme organisé conjointement avec la ligue Nouvelle Aquitaine (convention). Il 
s’est déroulé sur la vallée du Louron et Peyragudes, avec des séances de ski-
alpinisme, et de préparation mentale. Les jeunes ont pu participer à la Verticale 
des Agudes le samedi soir, support du championnat régional. Un relais a 
également été proposé sur le pieds de pistes de Val Louron le dimanche matin. 
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3. Équipe régionale haut niveau   
 15 jeunes sélectionnés sur les Pyrénées (5 clubs représentés)   
 4 équipes départementales représentées (Pyrénées Atlantique ; Hautes-Pyrénées; 

aute-Garonne; Pyrénées Orientales)   
 3 Jeunes sélectionnés en Equipe de France aux championnats et manches de 

Coupe du monde (Louise Rigaud (Alticim), Gabriel Maurin (Alticim), Baptiste 
Carricart (Alticim) 

 Difficultés à la mise en place de stages. Besoin de revoir la formule.  
  

4. Compétitions en 2023-2024 
Une Coupe des Pyrénées qui continue à monter en compétences, mais qui a subi le 
manque de neige : 

- 8 étapes dont 6 Coupes de France 
- 3 championnats régionaux (Sprint – Vertical Race – Individuel) 
- 4 étapes réalisées 
- Remise des prix sur la dernière épreuve  
- Plus de 100 participants (environ 40 jeunes et 60 séniors) 

Ajout d’une nouvelle étape en Ariège (Ax) pour 2024-2025. 
 
 

1. Circuit promotionnel - PyRando Tour  
Création d’un circuit promotionnel de ski de randonnée pour attirer un autre public :  

- Patouschuss 
- Relais de la Gentianes 
- Transfolie’s 
- Coumes du Pic du Midi 
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Ajout d’une nouvelle étape sur Ax (09) pour la saison 24-25  

  
  

2. Résultats 2023 - 2024 
• 5 titres de Champion de France   
• 7 vice-champions de France 
• 17 médailles  
• 6 Top5   
• 12 Top10   
• 3 sélectionnés en Equipe de France (Pour les Championnats d’Europe et Coupes 

du Monde) 
• Des podiums aux championnats du Monde Master 

 

3. Autres actions 2024 
 

• Participation de 4 personnes (2 du 65, 1 du 31, 1 du 66) à la formation entraineur 
mise en place par le national avec un soutien financier de la Ligue. 

• Participation aux échanges pour la mise en place d’une section ski-alpinisme au 
lycée du Luchon avec refacturation des heures où Mathieu intervient sur les 
entrainements du vendredi après-midi. 

• Réalisation en décembre de 2 sorties initiations avec le Lycée de Lannemezan.  
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4. Perspectives 2025 
 Accompagner les clubs organisateurs d’épreuves nationales et internationales 

avec de nouveaux championnats de France ou compétitions internationales ? 
 Développement des évènements-compétitions loisirs et faciliter la transition vers 

la compétition. 
 Aider les clubs dans la création d’une école de ski-alpinisme, dédiée aux jeunes et 

aider les collèges et lycée pour la mise en place de sections ski-alpinisme. 
 Restructurer l’équipe régionale 
 Soutenir le passage de formations des licenciés des clubs pour encadrer les jeunes 

en ski-alpinisme. 
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POLE SKI  

  

1. Bilan 2024 
 Lancement d’une structure haut niveau unique en France 
 7 athlètes sélectionnés (U18 à U23) 
 2 clubs pyrénéens représentés 

  
Un encadrement varié et complémentaire : 
  
Noms Postes et Rôles Qualifications 
Mathieu PEYET Coordonnateur 

Entraîneur 
 

Guide de Hte Montagne 
Moniteur de Ski 
Préparateur Physique et 
Mental 
 

Titouan Huige Entraîneur 
Planification annuelle et suivi 
du quotidien 
 

Préparateur Physique 

Nicolas Greslé Entraîneur 
 

Moniteur de Ski 

Céline Verdaguer Coordinatrice scolaire 
Suivi scolaire/Athlètes au 
quotidien 
 

Professeur au Lycée 

  
  

 Utilisation des infrastructures du CREPS et du Centre National d’Entraînement en 

Altitude à Font-Romeu 

 Un suivi médical sur site 

 6 entraînements/ semaine encadrés 

 2 stages de préparation spécifique 

 3 déplacements sur les sélectifs nationaux 

 2 athlètes sélectionnés pour les Championnats d’Europe et Coupe du Monde 
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2. Perspectives 2025 
 Gabin Ageron a pris la suite de Titouan Huige comme Entraineur en charge de la 

planification.  
 Fonctionnement en lien avec la section sportive d’Alticim 
 3 nouveaux athlètes recrutés au pôle 
 Restructuration du programme du stage d’entraînement spécifique d’automne à Tignes 
 Amélioration du suivi des athlètes, et d’une préparation mentale individualisée 
 Formation et suivi du matériel technique des athlètes 
 Recherche de partenaires et mécènes 
 Ouverture des candidatures du 01/03 au 04/04/25 
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LOISIR FORMATION PREVENTION SECURITE  
 

1. Composition de la commission et thématiques de 
travail 
Elu référent : Vincent NIETO 
Salariée référente formation, prévention/sécurité : Aurélie MARTIN 
Salarié référent multi-activités : Cyprien SICARD 
Bureau Commission : Diane BRIOL, Claire GLEIZE, Dominique TACHE, Jean-Philippe 
BORGES, Dominique ALEJO, Marie CHEVALLIER, Natacha ZOZOULA, Émilie ROUX-
FROMENT 

Thématiques de travail  

Établie en 2021, la commission Loisirs Formation Prévention Sécurité reprend le flambeau de 
la commission formation et s’étoffe en ajoutant les thèmes de : la multi-activités, la formation, 
la prévention et la sécurité et permet de par sa transversalité de développer, accompagner, 
dynamiser et initier des projets sur tout le territoire pour tous les publics, permettant le bon 
fonctionnement des clubs. 

2. Loisir 
2 axes sont développés dans cette partie de commission : 

1/ PROPOSER UN EVENEMENT LOISIR D’ENVERGURE 
REGIONALE  

L’ensemble des clubs proposent toute la palette des activités de la fédération : escalade, 
alpinisme, canyoning, randonnée montagne, raquettes à neige et ski alpinisme. Cependant, tous 
n’offrent pas des séances ou sorties régulières dans toutes les activités.  

Afin de promouvoir celles-ci, la Ligue et le CT34, ont souhaité organiser un grand 
rassemblement multi-activités pour permettre aux licenciés FFME de pratiquer les activités 
auxquelles ils n’ont pas accès habituellement, de progresser sur le plan technique en mettant 
l’accent sur la sécurité, et d’inspirer des volontés de développement de nouvelles activités dans 
les clubs. 

Occitechnik regroupe plus d’une vingtaine de clubs venant de toute l’Occitanie. Soit en 
moyenne une 100aine de participants de 12 à 77 ans. 

https://www.occitechnik-ffme.com/
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2/ L’ACCES AUX SALLES D’ESCALADE 
Afin de soutenir les licenciés dans leur pratique de loisir, la Ligue propose deux partenariats 
avec des salles privées permettant un tarif avantageux sur les entrées Arkose et Block’out. 

 

          Billets dématérialisés Billet arkose - Ligue Occitanie Montagne Escalade 
(helloasso.com)  

 

 

 

Billets dématérialisés The roof - Ligue Occitanie Montagne Escalade 

 

 

 

 

 

 

 

Rassemblement multi-activités et interclubs dans 
le Massif du Caroux  

 

 

 

 4 Disciplines différentes :  

 Escalade  
 Alpinisme  
 Canyonisme  
 Montagnisme 

 

    
 

3 jours d’ateliers / Contest de bloc 

Inscriptions ouvertes depuis le 16 décembre 
OCCITECHNIK 2025 

https://www.helloasso.com/associations/ligue-occitanie-montagne-escalade/evenements/billet-arkose
https://www.helloasso.com/associations/ligue-occitanie-montagne-escalade/evenements/billet-arkose
https://www.helloasso.com/associations/ligue-occitanie-montagne-escalade/evenements/the-roof
https://www.helloasso.com/associations/ligue-occitanie-montagne-escalade/evenements/occitechnik-2025


 BILAN DES COMMISSIONS – LOISIR FORMATION PREVENTION SECURITE 

 

 

Perspectives 2025 
Développer l’offre d’accès aux salles privées 

Pérenniser Occitechnik et proposer une version Occitechnik jeunes 

Soutenir les clubs dans le développement de la para-escalade 

 

 

3. Formation 
 

La Ligue dispose d’un organisme de formation depuis 2018 (non certifié Qualiopi) et propose 
aux licencié.e.s FFME des stages et formations fédérales diplômante ou non. Elle propose aussi 
un diplôme professionnel par délégation nationale, le CQP AESA (Pour encadrer uniquement 
en SAE) 

Un calendrier est mis en place à chaque début de saison, permettant de répondre aux 5 grands 
objectifs de la politique régionale, qui sont : 

o Former les licenciés dans le cadre de leur pratique personnelle 
o Graduer, évaluer sa progression personnelle 
o Former et certifier les compétences des cadres et des officiels de compétition 
o Préparer et former des professionnels 
o Assurer la formation continue des cadres brevetés 

• Un travail en commun avec les référents formation au sein des clubs, les présidents de 
clubs et les comités territoriaux, permet chaque année de proposer un calendrier des stages 
en cohésion avec les besoins des licencié(e)s et des clubs sur tout le territoire.  

• Le calendrier diffusé en début de saison n’est pas figé et il est toujours possible de 
rajouter des stages en cours d’année, afin de coller au mieux aux besoins des clubs. 

• Afin que ce calendrier réponde au plus près des besoins des clubs il est nécessaire de faire 
remonter ces besoins via les correspondants Formation des clubs et des CT. Si aucun 
correspondant n’a été nommé au sein de votre club, le président de club sera le relais. 2 
visioconférences sont organisées pendant la saison afin de préparer le meilleur planning 
possible et faire remonter vos questions, besoins et attentes. 

• La Ligue propose 3 types de formations : Des stages non diplômants (stages Montagne 
et escalade) afin de progresser et de préparer un passeport en validant des modules de 
formation. Des stages diplômants permettant de délivrer un brevet fédéral (initiateur, 
moniteur, officiel de compétition, opérateur…). Et une formation professionnelle (CQP 
AESA). 

• En lien avec le national, le pôle formation de la commission LFPS est en constante veille 
sur les évolutions réglementaires et participe à des groupes de travail afin de faire évoluer 
des contenus, des cursus, des supports…et faire remonter les problématiques de terrain 
sur son territoire 
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Bilan 2024 

55 Formations proposées  

480 stagiaires formés 

77% de la région couverte par l’offre de formation 

5 nouveaux instructeurs escalade (en cours de validation) 

2 Sessions d’harmonisation des contenus pour les instructeurs escalade 

1 visioconférences avec les clubs + Temps d’échanges pendant les assemblées générales 

Inscription aux formations 100% dématérialisée 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10

3 1 2 1

32

2 1 1 11

E S CA LA D E MO NTA GNIS ME A LPINIS ME S KI -A LP I CA NYO NIS ME V IA  F ERRA TA

NOMBRE DE FORMATION / DISCIPLINE

STAGE BREVET FEDERAL FORM. PRO

 

61% de l’offre de formation 
consacrée à l’escalade. +15% de 
formation escalade proposées 

 38% formation multi activités 
97% de taux de satisfaction 
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Rappel du retroplanning : Organisation du calendrier 

 

 

 

Perspectives 2025 
 

 Lancement de la mise en conformité de l’organisme de formation de la Ligue à compter 

de mars 2025. Cette certification permet de répondre au décret du 28 décembre 2023 

relatif à la sous-traitance et permettra l’organisation de formations professionnelles et le 

financement par des fonds publics. (Afdas, FPC, CPF…) 

 

 Permettre l’accès aux formations au public handicapé 

 Faciliter l’accès aux formations d’initiateur toutes disciplines : réflexion sur des cursus 

adaptés 

 Faire monter en compétence les initiateurs pour arriver à l’instructeur 
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4. Prévention et Sécurité 
  

 Bilan 2024  
 

 1 Conférence sur le secours en montagne 

 1 Journée dédiée au secours en montagne 

 Sensibilisation lors des stages avalanche (lecture du BERA, DVA, fond de sac…) 

 Mise en place d’un stock de matériel Ligue pour les stages hivernaux en partenariat 
avec Chullanka. Possibilité de louer le matériel pendant un stage. 

 2 Soirées interclubs sur l’accidentologie en escalade  

 2 temps de sensibilisation à la biodiversité pour une pratique éco-responsable lors de 
formation escalade et montagnisme  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Perspectives 2025 
 

Développer la communication sur la sécurité dans toutes les disciplines, plus de pédagogie 
auprès des clubs pour faire passer le message de l’importance des prérequis pour entrer en 
formation 

Proposer une journée Secours en milieu isolé pour toutes les disciplines outdoor 

Éditer une plaquette (numérique + papier) sur les gestes éco-responsables à adopter en 
montagne 

Renouvellement du partenariat avec Le conservatoire Botanique National des Pyrénées et 
Midi-Pyrénées 
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LES ACTUALITÉS :  

 Un pack formation a été mis en place 
permettant de balayer toutes les informations 
relatives au sujet : Présentation PowerPoint 
(montagne-escalade.com) 

 

 

 

 

 

 

Parlons formation ! Réunion des présidents de clubs, présidents de CT et référents 
formation le 20 mars 2025. Inscription ICI 

FAQ formation : FAQ formation - Formations - FFME Occitanie 

 

SE RECYCLER : 

Journées Techniques Régionales : JTR ou Recyclage. 

Ces journées interclubs sont prévues 2 fois par an afin de recycler toutes les disciplines sur un 
week-end. 

Chaque année la Ligue programme 2 sessions :  

Début décembre les disciplines recyclées sont  

Montagnisme 5 places / Ski-Alpinisme 5 places / Escalade 8 places 

Fin avril* les disciplines recyclées sont 

Escalade avec 8 places / Alpinisme avec 5 places / Montagnisme avec 5 places et 
Canyonisme avec 5 places 

Les brevets fédéraux se recyclent tous les 4 ans. 

Ce type de week-end permet de mettre à jour ses connaissances relatives au milieu fédéral 
dans sa globalité et actualiser ses compétences pour une pratique club en toute sécurité. 

Un réel moment d’échanges enrichissants ou chaque discipline se rencontre. 

Formation prise en charge par la Ligue à plus de 70%, soit une formation à 70€ (Demi-
pension incluse) 

* En 2025, les JTR auront lieu du 26 au 27 avril 2025 dans le Caroux (34), il reste 3 places en 
montagnisme et 4 en alpinisme. 

https://www.montagne-escalade.com/site/BO/documents/pack-formation.pdf
https://www.montagne-escalade.com/site/BO/documents/pack-formation.pdf
https://events.teams.microsoft.com/event/557949c2-7806-4037-91cb-e4360db174c3@06ca87c8-f13a-47c9-ac6b-528df113d68f
https://occitanie.ffme.fr/formations/faq-formation-2/
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Bilan 2024   
 Une référente para-escalade bénévole : Natacha Zozoula 

 Accueil du Championnat de France para-escalade et du championnat de France escalade 
adaptée (Mars 2024 à l’Usine)  

 Présence pour promouvoir l’escalade pour tous sur Handisport en fête (Sept.2024) 

 Détection en para-escalade à destination de sportives et sportifs souhaitant s’inscrire dans 

une démarche compétitive en escalade, dans la perspective des Jeux Paralympiques de Los 

Angeles 2028. (Oct.2024) Organisation FFME, accueil TAG. 
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Perspectives 2025-2026 
 

 

 Sensibiliser les clubs à l’accueil de publics en situation de handicap / Aider les clubs 
dans le développement de la para-escalade 

 Présence, soutien et échanges pour soutenir les évènements autour du public 
particulier. 

 Communication sur l’accessibilité aux formations et évènements. 

 Mise en place d’un salarié référent para-escalade en lien avec la référente nationale 
Hélène Lerouge  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rencontres para-escalade. 15 juin 2025 

Sensibilisation des clubs d’escalade à une pratique plus inclusive et promotion de 
l’accès à ce sport pour les personnes en situation de handicap. Également l’occasion de 
mettre en lumière les initiatives locales et régionales en faveur de l’inclusion par le sport ! 

Inscrivez-vous : ICI 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=yIfKBjrxyUesa1KN8RPWj7Y3_1wBVy5AhJdYZM8WzkZUMUo0UlhIUFFBVTMzRURFVjA4Q0xTWEVFWC4u
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SITES NATURELS D’ESCALADE 
 

1. Composition de la commission et thématiques de travail 
 

Elu référent : Patrick Doumas  
Salarié référent : Cyprien Sicard  
Membres de la commission : Géraldine GAU (09), Alain CUTULLIC (11), Sam GALZIN (12-
48), Yannick SAUTIER (30), Jean-François RUGGERI (31-32), Patrick DOUMAS (34), Laurent 
PEYRAL (46), Loic LACROIX (65), Alain PLACE et Fabien ANDRIEU (66), Daniel GIRARDELLI 
(81)  et Pierre SARTRE (82) 
 

2. Bilan 2024  
 

A. Accompagnement des CT : 
 

- Accompagnement administratif et technique de différents chantiers de rééquipement 

(Dourgne 81 – Bor et Bar 12-48 etc.. )  

- Rencontre de collectivités pour le lancement de projets d’équipements  (Vallespir 66 – 

Montsaunès 31 etc…) 

- Création de pool équipeurs par CT sur différents CT  ( 11, 82, 65 ) :  

  - Recrutement de bénévoles SNE 

  - Formation PAC et opérateur équipeur 

  - Chantier d’équipement/rééquipement par des bénévoles. 

-  Intégration de la biodiversité rupestre sur l’ensemble des projets SNE, tant sur la 

concertation avant-projet d’équipement que sur la protection de l’environnement (nidification, 

…) sur différents sites sur le territoire occitan.  

 

 

B. Chantier d’équipement/rééquipement d’envergure  : 
Chantier d’équipement/rééquipement en Haute-Garonne (CT 31) :  
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  Marignac :  Falaise de 80 mètres, 40 voies équipées (61 longueurs).  

 

 Vallée du Lis : Equipement de 14 voies et rééquipement de 2 secteurs pour un total de 45 
voies  

 Saint Mamet : 58 voies rééquipées 

 

 Gourdan Polignan: Rééquipement prévu en septembre  

 

Sites fermés au public actuellement. Inauguration prévue entre juin et septembre selon les 
sites. 

 

C. Communication  autour des SNE :  
 

- Création de vidéos afin d’améliorer la connaissance du large public du travail effectué 
par les CT sur les Sites Naturels d’Escalade.  

 
 

 
 
 

 
- Création de vidéos sur l’art de vivre en falaise : les dégaines à demeure et les tickets 

de magnésie (restez branchés sur la sortie de ces vidéos)  
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D. Les topos publiés en 2024 
 

Le topo est le résultat matériel de l’ensemble des démarches réalisées auprès des 
propriétaires, collectivités, des acteurs naturalistes. C’est aussi une belle ressource financière!  

Bravo aux Comités Territoriaux !! 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

  

Le topo incontournable pour grimper en 
Haute-Garonne et en Barousse 

 

Le topo incontournable pour grimper en 
Haute-Garonne et en Barousse. 

 

La fameuse réédition du 2ème plus 
grand site de bloc de France !  
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3. Perspectives 2024-2028 
 

- Poursuivre l’accompagnement des CT dans la pérennisation et la sécurisation des 

SNE.  

- Lancement de la campagne FALAISE-TOI 

- Accompagner les collectivités territoriales dans la gestion des SNE (réflexion autour de 

l’assistance à la maitrise d’ouvrage AMO). 

- Organiser un rassemblement des équipeurs et envisager une dynamique commune aux 

équipeurs en Occitanie. 

- Poursuite du travail sur la dimension environnementale des actions portées. 
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1. Composition du service SAE  
 

Elu référent : Luc Chabrol  
Salarié référent : Clément Vanrechem, Alix Bontemps, Pierre Pujo 
 

2. Bilan 2024 
 

• Accompagnement de projets SAE en Occitanie : 35 projets suivis en 2024, avec 4 
mises en service sur le territoire : Fonsorbes (31), Fabrègues (34), Montpellier STAPS 
(34), Saint André de Sangonis (34).  

• Diagnostic des SAE de la région : seuls 9% des 402 murs sont des SAE classées au 
niveau fédéral  

• Identification des territoires carencés  
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• Création d’outils à destination des clubs, collectivités : 
• Flyer : document de démarchage qui présente la discipline, les besoins en SAE 

du territoire ainsi que les dimensionnements de SAE en fonction du budget et des 
bassins de population. 

 
 

 
 
 
 

• Etudes d’opportunités au cas par cas : étude du bassin de population et des 
dimensionnements possibles des SAE, du chiffrage du projet, des modèles de 
gestion possibles selon l’exploitation souhaitée 

• Cartes diagnostics du territoire autour d’un projet, répertoriant les murs existants, 
leur taille et classification 

• Portfolio SAE : book qui présente des SAE existantes de dimensionnements 
variables, permettant de donner aux collectivités une vision de ce qu’est l’escalade 
aujourd’hui.  

• Document de présentation des clubs et de leur projet : modèle-type permettant 
aux clubs de structurer leur discours lors de leur première rencontre avec les 
collectivités, et d’identifier leurs besoins.  

 
 

3. Perspectives 2025 
 

Les objectifs de la saison : un changement de paradigme 
 
Face au contexte économique actuel mettant en difficulté les collectivités (-2,2 milliards d’euros 
de budget pour les collectivités), il devient crucial d’adapter notre approche pour le 
développement des SAE  dans la région.  
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Passer d’une posture réactive à une posture pro-active :  être plus agiles, se comporter comme 
un réel service professionnel, le Service SAE,  afin de se dégager d’une image associative, avoir 
une communication plus impactante au sujet des SAE. 
 
 Mise en route du Service SAE :  
 
Création et mise en lumière auprès des collectivités du Service SAE : un service 
d’accompagnement des collectivités à la création de projets SAE, avec pour objectif :  

• D’accroître le nombre de SAE sur le territoire Occitan et notamment les zones les 
plus carencées. 

• D’intervenir dès la phase d’étude des projets : nous découvrons aujourd’hui encore 
trop souvent des projets dont les travaux sont déjà engagés. L’objectif est d’agir en amont en 
se positionnant comme Assistant à Maîtrise d’Ouvrage (AMO) au service des collectivités, et 
d’ainsi devenir un acteur clé du succès des projets escalade sur le territoire.   

• De devenir l’interlocuteur de référence en Occitanie sur les SAE et faire connaître 
l’utilité et les possibilités offertes par la création d’une SAE aux collectivités. 
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USINE ESCALADE A TARBES  
 

Il s’agit de la troisième année de fonctionnement pour l’Usine Escalade. La ligue gère l’espace 
avec un accès privilégié aux licenciés et un accès « grand public ».  

1. Quelques chiffres  
 
+ 27k visiteurs différents 

+ 100k passages depuis l’ouverture (hors créneaux club) 

37 créneaux club hebdomadaires 

Amitié Nature Tarbes  

Roc et Pyrène  

Itsaris Club Laloubère 

Section FFME CAF Tarbes  

 

Licences 65 : 769 en 2020, 1126 en 2023 et désormais 1213 (+58%) 

Dont clubs agglomération tarbaise : 499 en 2022 à 820 en 2024 (+64%) 

 

2. Les évènements passés 
 

 

 

 

 

 

 

 

 Passage de la flamme olympique le 19 mai 2024 

 Championnat de France para-escalade / Vitesse jeunes / Sport adapté - 23-24 mars 
2024  

 Championnat de France difficulté 4-5 mai 2024 
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3. Perspectives 2025  
Renouvellement de l’AOT 

- Recentrer notre activité sur la partie escalade 

- Développer les services aux usagers (snacking, buvette, coin 
convivialité en salle, …) 

- Meilleure utilisation des RH et espaces utiles 

Améliorer la présence en salle  

- Création d’une borne d’accueil à l’intérieur de la salle 

- Proximité plus évidente avec les usagers (+ sécurité et 
service) 

Evolutions à venir   

- Académie escalade des Hautes-Pyrénées  

- Chauffage au sol (fermeture 3 mois cet été) 

 

5. Actions de promotion et communication 
COMMUNICATION 

 

Bilan 2024  
 

• Sortie du Magazine de la Ligue (1500 lectures) 
consultable sur ce lien  

• Renforcement de la présence en ligne : 

• + 55% de trafic sur le site internet : 
création régulière d’articles (12000 
utilisateurs réguliers et 167 000 
évènements) 

• + 321 abonnés sur Instagram (1883 
abonnés) 

• + 144 abonnés sur Facebook (2662 
abonnés)  

• Envoi de newsletters  

• Diffusion des finales de Championnats 
régionaux en direct sur Instagram 

https://www.calameo.com/books/007755038deb660e33fa6
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• Création de vidéos promotionnelles : 

• Occitechnik  

• Annonces partenariats 

• Sélections en équipe de France 

• Renforcement de la présence sur le terrain :  

• Chloé Robert, volontaire en service civique, en soutien sur les évènements 

• Création de visuels / affiches / infographies  

• Réalisation d’interviews d’athlètes, entraîneurs, officiels : « La parole à » 

• Création d’une rubrique Vie des Clubs sur le site internet 

 

6. Financement 
 

• Compte de résultat 2024 

• Budget 2025 

• Cabinet comptable : Compte de résultat 2024 et bilan financier détaillé 

 
 

 

La Ligue Occitanie de la Montagne et de l'Escalade a connu une année dynamique et riche en projets. Nous 
remercions l'ensemble des acteurs impliqués et poursuivrons nos efforts pour développer et promouvoir la pratique 

de l'escalade et de la montagne en Occitanie. 

 

https://occitanie.ffme.fr/uploads/2025/03/ag-2025-cr-2024.pdf
https://occitanie.ffme.fr/uploads/2025/03/ag-2025-budget-2025.pdf
https://occitanie.ffme.fr/uploads/2025/03/comptes-annuels-consolides-202.pdf
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