
 

 

 

 

 

 

 

Assemblée Générale   

Ligue Occitanie Montagne Escalade 

04 février 2023 

Balma 

Procès-verbal 

 

 



 

Présents 

72 clubs sont présents ou représentés : ( Les cases grises indiquent les président(e)s non présent(e)s 

qui ont donné pouvoir ) 

N° 
AFFI-
LIA-
TION Club 

Nombre 
de voix 
Nb de li-
cences au 
31/08/22 Président.e 

Pré-
sence 
club 

Dé-
lé-
ga-
tion 
Pou-
voir 

Quo-
rum Donne pouvoir à : 

9001 ELS GRIMPAYRES 79 PALAI Ioulia  1 79 STRELINGER Georges 

9004 
GROUPE ARIEGEOIS GRIM-
PEURS 246 RUELLAN Quentin 1  246  

9007 
AMICALE MONTAGNARDS 
AXEENS 56 GAU Geraldine 1  56 DUCHÊNE Marianne 

9023 PANDEMONIUM 187 STRELINGER Georges 1  187  

9028 Ô DE LÀ 42 TESSON Jim  1 42 DUCHÊNE Marianne 

11005 
C.A.F. ET PYRENEISTE DE 
L'AUDE 18 LOUBES Pierre Jean 1  18 CUTULLIC Alain 

11006 CLUB FALAISE 109 PUGNET Stéphane  1 109 CUTULLIC Alain 

12004 ALPINA 87 FOULQUIER Nicolas  1 87 JEZ Boris 

12012 
AQUA GRIMPE MILLAU 
GRANDS CAUSSES 115 ROUX FROMENT Emilie 1  115  

12013 VIRPAMA'DEGAINE 144 JEZ Boris 1  144  

12016 
LES CLAPAS ASSOCIATION 
DES GRIMPEURS DU CAUSSE 

 moins de 
10 BERTY Benoit  1 0 JEZ Boris 

30005 ESCA'SEYNES ALES 87 DURAND Martine 1  87  

30021 ESCALA'DONF 172 HENQUEL Quentin  1 172 DURAND Martine 

30032 ESCA’ LLARGUES 37 VUILLIER JEAN CLAUDE  1 37 DURAND Martine 

31001 
PIBRAC RANDONNEES 
MONTAGNE 120 GOULAIN Michel 1  120  

31011 
LUCHON HAUTE MON-
TAGNE 232 PRADEL André 1  232 DE RIVALS Hubert 

31012 THALES INTER SPORTS 22 NEUGNOT Céline  1 22 BOURGA Christophe 

31013 MONTAGNE ET LOISIRS 62 RIVRON Vincent 1  62  

31018 L'ESCAPADE CLUB 138 
SOLVIGNON Guy Léon 
Nicolas  1 138 BRISPOT Lydia 

31033 MURET MONTAGNE 162 ROGER David 1  162 NIETO Vincent 

31040 ENTRE TERRE ET CIEL 282 BOULAY Gaëlle 1  282  



 

31042 U.S.R. MONTAGNE 282 BOURGA Christophe 1  282  

31044 
TOURNEFEUILLE ALTITUDE 
GRIMPE 643 CHAUVIN Michel 1  643  

31050 LES 3 MOUSQUETONS 197 PETIT Catherine 1  197 DE PARDIEU Jean 

31056 SPORTING CLUB PLAISANCE 213  ROUMAGNAC Pierre  1 213 DURAND Jacques 

31059 AUTAN GRIMPER 204 VINCENS Didier  1 204 DE RIVALS Hubert 

31060 TEAM SOLO ESCALADE 40 CAPDORDY Alain 1  40 BONTEMPS Alix 

31061 FROUZINS MONTAGNE 66 POMIES Martine  1 66 NIETO Vincent 

31063 
LES MARGOUILLATS DE 
SAINT JEAN 95 JEREMIE Céline  1 95 CHAUVIN Michel 

31064 JACUZZI 31 BRISPOT Lydia 1  31  

31067 LES VARAP'TOUT 31 21 TOME Jean Charles  1 21 GOULAIN Michel 

31069 ADAS-INRA 31 FOISSAC Sylvain  1 31 BOURGA Christophe 

31076 TOULOUSE ESCALADE CLUB 152 COMBE Nicolas 1  152 COMBE Nicolas 

31111 
UNION SPORTIVE COLO-
MIERS ESCALADE 107 DURAND Jacques 1  107  

31117 
BRAX MONTAGNE ESCA-
LADE SPORTIVE 34 DELORME Franck  1 34 GOULAIN Michel 

31125 

CIME - CARBONNE IMPUL-
SION MONTAGNE ESCA-
LADE 229 CASTRES Julien 1  229 BELLIA Jacques 

31142 PYRÉNÉES CLUB DE FRANCE 12 DELPECH Michel  1 12 DE RIVALS Hubert 

32010 LOS ESQUIROU 35 RIBAULT Romain 1  35  

34004 MEGALITHE 183 GERMAIN Lionel  1 183 
GLEIZES TAILLEUR 
Claire 

34019 ESCALABEL 131 MANIACI Fabien  1 131 ASTIER Jean-philippe 

34022 CAROUX MONTAGNES 157 
GLEIZES TAILLEUR 
Claire 1  157  

34030 GRIMP'EVASION 165 RIGOLLET Emilie  1 165 ASTIER Jean-philippe 

34037 PEGOROC 62 BROUILLET Denis  1 62 
GLEIZES TAILLEUR 
Claire 

34039 PAR CI - PAR LA 110 DOUMAS Patrick 1  110  

34052 BARTAS 50 FOURNEL Isabelle  1 50 DOUMAS Patrick 

34054 CLUB PIEDMAIN 104 DOURT Lionel  1 104 DOUMAS Patrick 

34057 ESCALAGOU 233 ASTIER Jean-philippe 1  233  



 

46002 CAHORS ESCALADE 297 PEYRAL Laurent 1  297 PUMAIN sébastien 

46004 PIED NOIR ESCALADE 85    1 85 FOICIK Pierre 

46007 ESCALADE EN QUERCY 86 VALéTY Martin  1 86 FOICIK Pierre 

46014 SAINT CERE GRIMPE 106 MINESI Matthieu 1  106 IMBERT Tony 

46019 
ASSOCIATION D'ESCALADE 
DE LACAPELLE MARIVAL 52 FOICIK Pierre 1  52  

65012 
SAINT LARY AURE MON-
TAGNE 37 VEDERE Pierre 1  37 COUSTAU GUILHOU 

65017 
AMITIE ET NATURE DE 
TARBES 134 VINAMBRES José 1  134  

65027 
BEYREDE ESCALADE MON-
TAGNE 212 GALIBERT Fabien  1 212 VINAMBRES José 

65029 
LOISIRS CLUB LALOUBER 
ITSARIS 56 NOE Frederic  1 56 VINAMBRES José 

65049 A.S. ROC & PYRENE 309 PICHERIT Anne 1  309 MARGUI Marlène 

65052 LA TRANSPYROS 31 CASTILLON Bastien  1 31 MARGUI Marlène 

65056 O2ROCHE ESCALADE 
 moins de 
10 DESCHAMPS Juliette  1 9 COUSTAU GUILHOU 

66007 
SPORTS DE MONTAGNE EN 
CERDAGNE ET CAPCIR 61 GARCINUNO Francoise  1 61 DUCHENE Marianne 

66014 AVENTURES CATALANES 49 GAILLARD Thierry  1 49 BARES Phong Lan 

66016 VO2 MAX - CLUB ESCALADE 62 ESCUDE Matthieu  1 62 BARES Phong Lan 

66028 ALTICIM FONT ROMEU 186 BARES Phong Lan 1  186  

81005 DERNIER DE CORDEE 85 BRIOL Diane 1  85  

81008 
LACAUNE ESCALADE EVA-
SION 25 SMAGGHE Didier  1 25 BRIOL Diane 

81010 GRAULHET NATUREVASION 136 GAYRAUD Francis  1 136 BRIOL Diane 

81011 L'ESCADALLE 24 GUEDJ Sylvie 1  24  

81015 BLOC A BLOC GRIMPE 158 BLANC Jérémie  1 158 GUEDJ Sylvie 

81019 ROC'N BLOC 52 BOLOT Pascal  1 52 GUEDJ Sylvie 

82007 DEVERS 
 moins de 
10 GIRARDELLI Daniel 1  8  

82009 ESPACE GRIMPE 252 AILHAUD Julien  1 252 GIRARDELLI Daniel 

82011 QUERCY GRIMPE 159 GAUTIER Remi  1 159 GIRARDELLI Daniel 

    34 38 8655 0 
 



 

 

Les personnes qui assistent à l’AG et qui ne prennent pas part aux votes : 

Nom Prénom Structure 

Aokach Zoubida Salariée Ligue 

ARNAL Aélys CAHORS Escalade 

BARNABE Ethel Comité directeur Ligue 

BAUVIN Eric Bureau Ligue 

CHABROL Luc Bureau Ligue 

CROUZAT  Jean-Noël AQUA GRIMPE MILLAU GRANDS CAUSSES 

DURAND Daniel ESCA'SEYNES ALES 

EPHRITIKHINE Sarah CAHORS Escalade 

GALZIN Sam AQUA GRIMPE MILLAU GRANDS CAUSSES 

Geernaert Anne Salariée Ligue 

LOQUET -DAVAL Tom Team solo escalade 

Mallard Dominique Commission Escalade compétition 

Martin Aurélie Salariée Ligue 

MATHIEU Jean-Cyrille PIBRAC RANDONNEES MONTAGNE 

Mercanti Philippe Salarié Ligue 

POUNCHOU Clément VIRPAMA'DEGAINE 

Pujo Pierre Salarié Ligue 

Sicard Cyprien Salarié Ligue 

TACHE Dominique Bureau Ligue 

VALAIX Romain CAHORS Escalade 

Vanrechem Clément Salarié Ligue 
 



 

Ordre du Jour 

- Adoption du procès-verbal de l’AG du 5 février 2022 

- Rapport moral et compte-rendu d’activité de l’année 2022 

- Bilan financier de l’exercice 2022 

- Objectifs pour la nouvelle saison 

- Budget prévisionnel de l’exercice 2023 

- Vote de la part territoriale du prix de la licence pour la saison 2023-2024 

- Questions diverses 

 

 

Ouverture de l’Assemblée Générale  

 

Eric Bauvin, président de la Ligue FFME Occitanie, ouvre l’Assemblée Générale et remercie toutes les personnes 

d’être présentes aujourd’hui. 

 

Quorum 

 

  

Nombre de structures 

Devant être présentes au 

minimum 

Nombre de licenciés 

représentés au minimum 

Quorum résolutions 40 3458 

 

AG 4 février 2023 
Nombre de licenciés 

représentés 

Clubs présents 34 5165 

Clubs représentés (pouvoir) 38 3490 

TOTAL 72 8 655 

 

 

72 clubs sont présents ou représentés, pour un total de 8655 voix soit 69 % des clubs et 84 % des voix, le 

quorum est donc atteint. 

 



 

 

 

 

 

 

Parole aux invités 

 

Luc Chabrol, trésorier de la FFME, présente des excuses au nom de la fédération pour les grandes difficultés 

rencontrées au quotidien avec my FFME. 

Il remercie et félicite très sincèrement tous les acteurs qui ont œuvré pour le transfert de responsabilités des 

SNE. 

Il nous indique que le renouvellement de l’appel d’offre de l’assureur de la Fédération est en cours. Le contrat 

expire au 31 août 2023. La fédération est en attente de propositions. 

Luc Chabrol souligne l’augmentation du nombre de licenciés grâce au travail quotidien de chacun dans 

l’ensemble des clubs de la région. 

Jacques Durand indique être dérangé par les conseils de prise en main de MYFFME et indique son grand doute 

sur le prestataire. Il précise que les prises de licences ont été très difficiles au quotidien. 

Luc Chabrol répond que MYFFME va résoudre très rapidement la question de la prise de licence. D’autres 

prestataires seront sollicités pour finaliser la mise en œuvre. 

Christophe Bourga demande quel est le statut de l’outil MYFFME, et souhaiterait connaître le listing des actions 

possibles avec cet outil. 

Eric Bauvin remercie toute l’équipe de la fédération qui malgré cette période difficile a su rester réactive et 

engagée au service de chacun. 

Francis Gaillard, directeur adjoint du CREPS de Toulouse, met en valeur les deux actions partagées entre le CREPS 

et la FFME : la formation et le Haut Niveau, avec l’accueil des pôles et le suivi des athlètes. 

Il insiste sur l’importance et la complémentarité de ce partenariat. 

Il invite les personnes qui le souhaitent à participer le dimanche 5 février au sélectif National de blocs qui aura 

lieu sur le mur du CREPS à Toulouse. 

 

1. Adoption du procès-verbal de l’AG du 5 février 2022 
 

Résolution 1 : Approbation du procès-verbal l’AG 2021 de la ligue qui s’est tenue le 5 février 
2022 en visioconférence 

Mise au vote : 

Contre : 0 - Abstention : 152 

Le PV de l’AG 2021 est approuvé avec 100% des voix 

 

 



 

2. Rapport moral et compte-rendu d’activité saison 2022 

Eric Bauvin démarre la présentation du rapport d’activité. 

Après deux années moroses, la reprise des activités est bien là ! 

Les inscriptions dans les clubs reprennent et l’équipe de salariés est sur tous les fronts… 

Quelques très belles réalisations cette année : 

• Premier Pôle Espoir de ski-alpinisme de l'histoire de la FFME / Dynamique de massif 

• Dynamique escalade dans les territoires sur les plus jeunes 

• Succès du transfert des conventions SNE : modèle occitan  

• Reprise des formations : point fort de la Ligue 

• Démarrage de l'Usine Escalade de Tarbes 

• Impact 2024 : insertion de l'escalade dans zones défavorisées 

• Démarrage d'un chantier sur le bénévolat 

Pour l’évolution du nombre de licenciés, la typologie des licenciés et les évolutions des 

clubs, voir le rapport d’activité pages 4 et 5 

 

Les réunions des différentes instances : 

Les réunions du comité directeur et du bureau  

• 9 réunions du bureau  

• 6 réunions du comité directeur élargi aux présidents des CT 

Le Conseil des présidents des comités territoriaux : instance consultative 

- Les présidents de CT sont systématiquement invités aux réunions du comité directeur avec un rôle 

consultatif 

- Le CPCT s’est réuni en visioconférence (action bénévolat) le 2 juin (9 CT présents) 

- Un séminaire a été organisé les 2 et 3 octobre 2022 dans le Tarn (4 CT présents) 

- Rencontre fédérale (Président + Trésorier + DG) à Balma le 10 décembre 2023 (3 CT présents) 

Les commissions 

Les commissions sont chargées de mettre en place les projets et les actions qui découlent du plan de 

développement. Elles sont animées par un élu référent et un salarié. 

Ces commissions sont ouvertes à tout licencié qui souhaite apporter sa contribution aux projets. 

Des appels aux clubs sont régulièrement lancés afin de venir renforcer les équipes. 

Les commissions : 

• Développement Sportif Escalade 

• Compétition escalade  

• Ski Alpinisme  

• Loisir Formation Prévention Sécurité  

• Montagne et escalade pour tous 

• SAE et SNE  



 

 

L’équipe des salariés : les points importants   

Une équipe qui s’agrandit : 

 

• SNE : en 2021 nous avions recruté Cyprien Sicard en apprentissage sur un poste de chargé de mission 

Sites Naturels d’Escalade. 

Nous avons pérennisé ce poste avec la création d’un CDI en septembre 2022 

• Communication : après l’embauche d’apprentis en communication depuis 3 ans, nous avons fait le 

choix de recruter une chargée de communication, Zoubida Aokach, en CDI depuis octobre 2022 

• Escalade : réorganisation au départ de Rémi Duboz. Augmentation du temps de travail de Philippe 

Mercanti, passé d’un ½ temps à un temps plein pour la ligue depuis septembre 2022 

Et passage de Paul Marty de 10% à 35%, avec des missions sur le pôle escalade  

• Ski alpinisme : avec la mise en place du Pôle ski, nous avons complété le poste de cadre technique ski-

alpinisme avec le passage de Mathieu Peyet de 60% à 100% pour la ligue 

• Usine escalade à Tarbes : pour assurer la gestion de la salle de Tarbes, l’Usine Escalade, une équipe de 

7 personnes a été recrutée pilotée par Romain Cabessut  

Les départs 

Départ de Baptiste Jahan, apprenti communication en septembre 2022 

 

 

Une gestion mutualisée des emplois 

 

La ligue est adhérente du Groupement d’employeurs Montagne Escalade qui gère les emplois et permet le 

partage des emplois   

 

Organigramme actuel (sans compter Tarbes) – Au total 6,7 ETP 

 



 

 

Actions d’accompagnement et de soutien des clubs et CT 

Une équipe de salariés disponible aux côtés des clubs et CT 

 

• Réalisation d’un document reprenant tous les dispositifs d’aide  
• Accompagnement au montage des dossiers « Projets Sportifs Fédéraux » 

• 5 et 26 avril : visios d’accompagnement des clubs et CT dans le cadre de la 
campagne PSF 

• Accompagnement individuel des CT et clubs 

• Propositions d’actions types pour les comités territoriaux 

• Accompagnements personnalisés 

• Préparation des AG  
• Projets d’emploi 
• Projets inter club ou inter CT  (partage de ressources et d’expérience) 

• Relai des informations clubs ou CT via les réseaux de communication de la 
ligue 

• Suivi de projets spécifiques (ex : accompagnement des club dans le projet 
Usine Escalade) 

 

Bourse club 

• Lancement de la campagne le 28 juin / envoi aux 
clubs et mise en ligne du dossier  

• Enveloppe votée de 22 000€ 

• 1000€ maximum pour un dossier 
présentant 1 ou 2 projets maximum 

• 26 projets de 22 clubs reçus  
• 9 septembre : réunion de la commission « Bourse 

club » composé de Dominique Taché, Patrick 
Doumas, Bastien Castillon, Alain Chazal (club 31-
32), Pierre Foicik (club 46), Céline Verdaguer (66) 
Pierre Pujo, Anne Geernaert 

• 5 critères d’évaluation  :  
• Cohérence du projet au regard des axes définis  
• Portée du projet et retours attendus pour le club 

• Augmentation des publics cibles  
• Implication de la structure dans le projet régional (CT et/ou Ligue)  
• Impact prévu sur le développement du club  

18 160€ attribués à 20 clubs 

 

Remarque : il semble important de communiquer autour de cette bourse clubs en mentionnant les 
projets sélectionnés, sans forcément indiquer le nom du club lauréat. 
 

Accompagnement DLA sur le bénévolat 

• Au départ un constat partagé avec les clubs et le CT : réelle difficulté à mobiliser des 
bénévoles accentuée par la crise sanitaire, projet porté pour l'olympiade 

• Choix de faire appel au Dispositif Local d’Accompagnement pour travailler sur ce sujet 

• Accompagnement par un prestataire, Sport Nova (Mourad Ouazir)  
• L’accompagnement a démarré lors du séminaire de la ligue et des CT en octobre 

2022 

• Un questionnaire a été envoyé aux clubs pour définir les besoins  
• Thématiques qui ressortent :  



 

1 Recrutement des bénévoles 

2 Fidélisation et valorisation des bénévoles 

• Les travaux prévus en 2023 :  
• Atelier le matin de l’Assemblée Générale 

• Production d’outils dont les clubs et CT pourront s’emparer pour le recrutement et la 
fidélisation des bénévoles 

• Des structures vont être identifiées pour tester la mise en œuvre des outils et 
bénéficier d’un accompagnement personnalisé 

 
 

Bilan des Commissions 

 

ESCALADE COMPETITION BILAN 

  
Eric Bauvin présente le rapport d’activité de la commission Escalade Compétition. 

Voir le rapport d’activité pages 21 à 28 

Question sur la mise en place de pénalités :  

Pour l’instant la mise en place de pénalités pour les clubs n’amenant pas de juges sur les compétitions, est à 

l’étude. 

L’objectif premier est d’informer les clubs, d’amener les licenciés vers la formation et d’arriver à éviter 

l’application de pénalités. Une question est posée et reste à l’étude : est-il possible d’amener lors d’une 

compétition, d’autres compétences que celles de juge ? (par exemple ouvreur..) 

 

 

DEVELOPPEMENT SPORTIF ESCALADE BILAN 

 

Jacques Bellia présente le rapport d’activité de la commission Développement Sportif Escalade. 

Voir le rapport d’activité pages 15 à 18 

 

 

POLE ESPOIRS 

Eric Bauvin présente le bilan du pôle espoirs escalade. 

Voir le rapport d’activité pages 19 et 20 

 

 

SKI ALPINISME COMPETITION  

 
Marianne Duchêne présente le rapport d’activité de la commission ski alpinisme.  

Voir le rapport d’activité pages 29 à 34 

 



 

 

LOISIRS FORMATION PREVENTION SECURITE BILAN 

Vincent Nieto présente le rapport d’activités de la commission LFPS. 

Voir le rapport d’activité pages 34 à 39 

 

Questions / réponses  
Une discussion sur les passeports escalade est en cours au sein de la commission. L’objectif étant 
d’essayer de valider un maximum de modules en un minimum de temps. 
Les inscriptions pour les participants à l’Occitechnik seront ouvertes la semaine prochaine.  Les 
inscriptions pour les encadrants sont ouvertes. 
 

SITES NATURELS D’ESCALADE BILAN 

Patrick Doumas et Cyprien Sicard présentent le bilan d’activités de la commission SNE. 

Voir le rapport d’activité pages 43 à 47 

 

Questions / Réponses  

Patrick souligne qu’il serait important d’avoir un référent SNE au niveau National. 

Un rassemblement des équipeurs est prévu en novembre 2023, afin de lancer la dynamique d’une communauté 

des équipeurs d’Occitanie. 

Alain Cutullic invite à la prudence et au respect des interdictions sur les sites de la clape, Pierre-Lys et Saint 

Salvayre. Il précise que c’est le CT11 qui a demandé cette fermeture par précaution d’usage. Le president du CT 

demande le soutien de la Ligue afin de pouvoir débuter les travaux de sécurisation en urgence. 

Christophe Bourga demande comment chacun peut connaître le statut d’un site d’escalade. Cyprien Sicard précise 

qu’il existe dans l’intranet, un référentiel tenu à jour. 

 

STRUCTURES ARTIFICIELLES D’ESCALADE BILAN 

Eric Bauvin présente le bilan d’activités de la commission SAE.   

Voir le rapport d’activité pages 48 et 49 

 

Questions / Réponses  

Pierre Pujo est le référent sur la région ex Languedoc Roussillon et Clement Vanrechem est le réfèrent sur l’ex 

région Midi-Pyrénées 

 

L’USINE ESCALADE DE TARBES BILAN 

Eric Bauvin présente le bilan de la première année de l’Usine escalade  

Voir le rapport d’activité pages 50 à 53 

  

 



 

MONTAGNE ET ESCALADE POUR TOUS BILAN 

Ethel Barnabé et Marlène Margui présentent le rapport d’activité de la commission Montagne et Escalade 

pour Tous 

Voir le rapport d’activité pages 40 à 42 

 

Questions / Réponses  

Jean Philippe Borges souligne qu’il est vraiment dommage d’avoir des frais d’entrées dans les salles privées aussi 

élevés. Il existe deux murs (Bellefontaine et Bagatelles), il serait intéressant d’étudier leur remise en état. 

Parallèlement une négociation avec les salles privées pourrait être engagée. 

 

 

Vote du rapport moral tel qu’il a été présenté 

Résolution 2 : rapport moral 

Le rapport moral est mis au vote 

Contre : 0 - Abstention : 35 

Le rapport moral est voté avec 100% des voix. 

 

 

3. BILAN FINANCIER 2022 
 

Présentation : Dominique Taché 

Voir le rapport de présentation des comptes en annexes 1 

Voir le compte de résultat en annexe 2 

Voir le compte rendu du cabinet comptable en annexe 3 

 

Les points importants : 

- Les comptes sont suivis par Mme Balagué, expert-comptable au sein du Cabinet BC Conseils 

- Gestion de l’Usine Escalade : présentation séparée dans le tableau analytique 

- Résultat excédentaire de 63 055€ 

- 7 302€ sur l’activité ligue classique 

- 55 752€ sur l’activité Usine escalade 

- Augmentation de la masse salariale du fait de la pérennisation des emplois et du développement des 

activités 

BILAN 



 

ACTIF Net au 31/12/2022 Net au 31/12/2021 

Immo corporelles 26 195 € 25 016 € 

Immo financières 31 492 € 31 492 

Actif circulant 333 039 € 216 547 € 

TOTAL 390 726 € 273 055 € 

 

 

ACTIF Net au 31/12/2022 Net au 31/12/2021 

Immo corporelles 26 195 € 25 016 € 

Immo financières 31 492 € 31 492 

Actif circulant 333 039 € 216 547 € 

TOTAL 390 726 € 273 055 € 

 

 

Vote du rapport financier  

Résolution 3 : Résultat 2022 

Après avoir pris connaissance du rapport financier présenté par le trésorier, mise au vote des comptes de 

l’exercice clos au 31 décembre 2022 présentant un résultat excédentaire de 63 055,37 euros 

 

Contre : 0 - Abstention : 0 

Le rapport financier est voté à l'unanimité. 

 

Résolution 4 : Affectation du résultat 

Proposition d’affectation du résultat excédentaire de 63 055 euros à la réserve disponible qui passera ainsi à 

200 327 euros 

 

L’affectation est mise au vote : 

Contre : 0 - Abstention : 157 

L’affectation est votée avec 100% des voix 

 

 



 

4. BUDGET PRÉVISIONNEL 2023 

Voir tableaux en annexe 4 

 

Les points importants : 

• Présentation sous forme analytique 

• Répartition des frais de personnel et subventions 

• Le budget s’équilibre à hauteur de 941 400€ 

• Il prend en compte l’exploitation de l’Usine escalade à Tarbes avec le personnel associé pérennisé et 

l’activité du pôle ski sur une année complète 

• Maintien de la « Bourse clubs » à hauteur de 20 000€ 

 

Résolution 5 : Vote du budget prévisionnel 2023  

Le budget prévisionnel 2023 est soumis au vote : 

Contre : 0 - Abstention : 0 

Le budget prévisionnel est voté à l'unanimité des personnes présentes. 

 

Résolution 6 : part territoriale du prix de la licence 

Proposition : pas d’augmentation de la cotisation 2023/2024 (cotisation égale à 16€) 

Contre : 0 - Abstention : 0 

Le maintien de la part régionale à 16€ est voté à l'unanimité des personnes présentes. 

 

Résolution 7 : Vote du demi-tarif de la part régionale de la licence du 1er mai au 
31/08/23 (soit 8€) 

Contre : 0 - Abstention : 0 

Le passage de la part régionale de la licence à moitié prix à partir du 1er mai 2023 est votée à 

l’unanimité des personnes présentes. 

Question / réponse  

Georges Strelinger demande s’il serait possible d’avancer un peu la date de la licence à demi-tarif, avant le 1er 

mai. Eric Bauvin répond que cette proposition va être soumise au niveau national, à l’assemblée générale en 

avril prochain. 

 

Eric Bauvin clôture l’Assemblée Générale 


